Zalacznik nr 1 do Uchwaly RADY NADZORCZE]
EUROQ-EKO Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia
NR 43/1X/2024 z dnia 28 marca 2024 r.

OGLOSZENIE
o wszczeciu postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko
Prezesa Zarzadu Euro — Eko sp. z 0.0. z siedzibg w Mielcu

Rada Nadzorcza EURO-EKO Spétka z ograniczona odpowiedzialnodcia z siedziba

w Mielcu, ul. Wojska Polskiego 3, 39-300 dziatajac na podstawie § 10 ust. 2 Umowy sp6iki Euto -
Eko Sp. z 0.0. oraz uchwaly NR 3 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw EURO — EKO

Spélka z ograniczona odpowiedzialnodcia z siedziba w Mielcu z dnia 29 grudnia 2021 roku

w sprawie: okteslenia Trybu i Zasad przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na Prezesa

Zarzadu Spélki, oglasza o wszczeciu postepowanie kwalifikacyjnego na stanowisko:

d)

Prezesa Zarzadu Euro — Eko sp. z o.0. z siedzibg w Mielcu X kadencji.

1. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki powinien spelniaé facznie nastgpujace
warunki:

posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spéldzielcze) umowy o prace, lub §wiadezenia uslug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dzialalnoéci gospodarczej na wlasny rachunek,

posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych Iub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnodci gospodarczej na whasny
rachunek,

spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegblno$ci nie narusza ograniczes lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka

organu zarzadzajacego w spotkach handlowych;

2. Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spélki nie moze by¢ osoba, ktéra spelnia
przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:
pelni funkcje spolecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biutze poselskim,

senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentn Eutopejskiego na
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b)

)

podstawie umowy o prace lub §wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej

umowy o podobnym chatrakterze,

wechodzi w skiad organu partii polityczne] reprezentujacego partie polityczna na zewnatrz

oraz uprawnionego do zaciagania zobowiaza,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczna na podstawie umowy o prace lub Swiadezy prace na

podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym chatakterze,

petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacii zwigzkowe] lub zakladowej organizacji

zwigzkowe]j spotki z grupy kapitalowej,

jej aktywnosé spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnodci

spoiki.

3. Zgloszenia kandydatéw powinny obejmowad:

a)

b)

4

h)

zyciotys zawodowy (CV), zawierajacy informacje na temat wylksztalcenia, opis
dotychczasowych osiagnigé kandydata w pracy zawodowej, whisnorecznie podpisane
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw
postepowania kwalifikacyjnego wraz ze wskazaniem numeru telefonu i adresu e-mail
do kontaktéw dla celéw postepowania kwalifikacyjnego,

list motywacyjny,

dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia, w tym Swiadectwa
pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub odpisy z KRS badz inne dokumenty potwierdzajace staz pracy,
dokumenty potwierdzajace co najmniej 3-letnic doéwiadczenie na stanowiskach
kierowniczych lub samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na whasny rachunek, w tym &§wiadectwa pracy lub zaswiadczenia
o zatrudnieniu, zaswiadczenia o prowadzeniu dzialalnodci gospodarczej Iub odpisy
z KRS bad? inne dokumenty potwierdzajace wymagane doswiadczenie pracy;
dokumenty potwierdzajace dodatkowe umiejetnosci z zakresu zarzadzania spotka
kapitalowa, wiedz¢ o sektorze w ktérym dziala Spétka (np. rekomendacje, referencje,
zaswiadczenia o odbytych kursach, dyplomy ukoriczenia studiéw/szkoles, certyfikaty)
aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego, wystawione
nie wezesniej niz na 2 miesigce przed data uplywu terminu sktadania zgloszes;
oswiadezenie o braku wszezetych i toczacych si¢ postgpowart karnych lub karno-

skarbowych,
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1) o$wiadczenie o korzystantu z pelni z praw publicznych 1 posiadaniu pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych,

) o$wiadczenie o nie podleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spdlkach
handlowych

k) odwiadczenie o nie wykonywaniu aktywnosci spolecznej lub zarobkowej rodzace;
konflikt intereséw wobec dzialalnosci Spotki,

) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z treScia  informacji Administratora Danych
Osobowych.

m) wskazania przez kandydata adresu do korespondencji oraz numeru telefonu i adresu
e-mail do kontaktéw w trakcie trwania postepowania kwalifikacyjnego.

n) wlasnorgcznie podpisane przez kandydata o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie ujawnionych w zgloszenin (w tym w wymaganych dokumentach lub

oswiadczeniach) danych osobowych dla celéw postepowania kwalifikacyjnego.

4. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 3 lit. a, b, g 1 o§wiadczenia kandydat zobowiazany
jest zlozy¢ w oryginale, natomiast pozostale dokumenty moga by¢ zlozone w kopi
potwierdzone] za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata, przy czym kandydat, ktérego
zgloszenie spelmia wymogi formalne moze byé poproszony o przedstawienie oryginaléw tych
dokumentéw podczas rozmowy kwalifikacyjnej.

5, Zgloszenia nalezy skiadac osobiscie w sckretatiacie Spotki w godz. 8:00 — 15:00 od
poniedziatku do piatku lub listem poleconym na adres: Euro — Eko sp. z o.0. ul. Wojska
Polskiego 3, 39-300 Mielec w zamknigtej kopercie z dopiskiem: , Postgpowanie kwalifikacyjne na
stanowisko Prezesa Zarzadu Furo — Eko sp. z 0.0. z siedziba w Mieleu — nie otwierac”

6. Zgloszenia przyjmowane beda w dniach od 03.04.2024 do 15.04.2024 roku do godz.
15:00. Termin uwaza si¢ za zachowany, jesli zgloszenie wplynelo do Spélki w tym terminie.

7. Otwatcie ofert nastapi niezwlocznie po uplywie terminu skladania ofert, jednak nie
pbzniej niz do 17.04.2024 r. do godz. 16.00.

8. Zgloszenia kandydatéw zlozone lub dorgczone po terminie okre$lonym w pkt. 6 oraz
zgloszenia niespelniajace wymogow okreslonych w ogloszeniu, nie beda rozpatrywane w dalszej
czefci postepowania kwalifikacyjnego, a kandydaci nie wezmg udzialu w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.

9. Rada Nadzorcza Spétki dokona weryfikacji otrzymanych zgloszed pod wzgledem
terminowosci zlozenia, ich zgodnodei z wymogami okreslonymi w ogloszeniu o postepowaniu

kwalifikacyjnym otaz sporzadzi wykaz kandydatéw dopuszczonych do rozmowy kwalifikacyjnej.
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10. Dopuszczenie przez Rade Nadzorcza Spétki choéby jednego kandydata jest
wystarczajace do przeprowadzenia dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

11. Kandydaci, ktérzy spelnia wymogi formalne i merytoryczne okreslone w ogloszeniu
zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, ktore odbeda sie w terminie do dnia 23.04.2024 r.
w siedzibie spétki Euro — Eko sp. z 0.0. w Mielcu przy ul. Wojska Polskicgo 3. O terminie
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spelniajacy wymogi zostana powiadomieni
telefonicznie lub na adres poczty elektronicznej wskazany w zgloszeniu kandydata. Niestawienie
si¢ kandydata we wskazanym terminie i miejscu na rozmowe kwalifikacyjna oznacza rezygnacie z
udzialo w postepowaniu — chyba, ze istnieja obicktywne okolicznosci usprawiedliwiajace
nieobecnos¢ kandydata takie jak sila wyzsza lub wypadek losowy.

12. W razie potrzeby mozliwe jest przeprowadzenie dodatkowej rozmowy kwalifikacyjnej.

13. Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, przed przystapieniem do rozmowy,
beda proszeni o okazanie Radzie Nadzorczej dokumentu tozsamosci, celem potwierdzenia
tozsamosci osoby przystepujacej do rozmowy.

14.

1) Zakresy zagadnieni bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym
z kandydatow obejmowaé beda w szczegolnosct:

a) wiedze o zakresie dzialalno$ci Spolki oraz o sektorze, w ktérym dziala Spotka,
b) znajomos¢ zagadnieri zwiazanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,
¢) znajomos¢ zasad funkcjonowania spélek handlowych, ograniczed prowadzenia dzialalnodci
gospodarczej przez osoby pelniace funkcje publiczne oraz znajomo$é zasad nadzoru
wlascicielskiego
d) doswiadczenie niezbedne do petnienia funkcji czlonka zarzadu w Spélce,
e) znajomos¢ zagadnien z zakresu zarzadzania, rachunkowosci zarzadczej, projektéw
inwestycyjnych, gospodarowania odpadami.

2) W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda mieli prawo do prezentacji swoich
doswiadczen 1 kompetencji, a takze koncepcji rozwoju Spétki.

3) Kazdy kandydat zaproszony na rozmowe kwalifikacyjna otrzyma lacznie 4 pytania
z zagadnien o ktérych mowa w pkt 1) ppkt a), b), ¢) ,d) i €). Za odpowieds na kazde pytanie
kandydat moze otrzymaé od 1 — 5 punktéw,

15. Do dnia uplywu terminu na skladanie zgloszen kandydat moze uzyska¢ do wgladu w
siedzibie Spélki podstawowe informacje i dokumenty dotyczace Spélki, po uprzednim wystaniu
zapytania na adres: euro-eko@euro-cko.mielec.pl oraz zlozeniu przez kandydata pisemnego
os$wiadczenia o zachowaniu poufnoéci. Rada Nadzorcza postanawia udostepni¢ kandydatom do

wgladu nast¢pujace dokumenty Spé6lki tj.:
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a) Statut,
b) Sprawozdanie finansowe za 2022 i 2023 rok

16. Rada Nadzorcza Spélki pisemnie lub na adres poczty elektronicznej wskazany
w zgloszeniu powiadomi kandydatéw o wynikach postepowania kwalifikacyjnego. Kandydatowi,
ktory nie zostal powolany na dang funkcje w wyniku postepowania kwalifikacyjnego, zostang
zwrocone do rak wlasnych za pokwitowaniem lub przesytky rejestrowany wszystkie zlozone
przez niego dokumenty.

17. Rada Nadzorcza zastrzega sobic prawo zakoficzenia postgpowania kwalifikacyjnego

bez wylonienia kandydata, w kazdym czasie 1 bez podania przyczyny.

Dorota Nowak -Wiersbiriska
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Kilauznia informacyina dla kandydatiw na Pregesa Zarzadn Euro — Eko sp. 3 0.0. 5 siedwiba w Mieln.

Na podstawie przepiséw Rozporzadzenia Patlamentu Europejskiecgo i1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 056b figyezmych w swiqzkn 3 pryciwarsanien
danyeh osobowych i w sprawie swobodnego pregplywn takich danych oray wchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1), zwana dalej RODO, informujemy, e:

1. Administratorem danych osobowych, przekazanych spétce Euro — Fko sp. z o.0. z
siedziba w Mieleu przez kandydata na potrzeby przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego na funkcje Prezesa Zarzadu spolki jest spétka Buro — Fko Sp. Z 0.0. Z
siedzibg w Mielcu.

2. Zebrane dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
na funkcje Prezesa Zarzadu Euro — Eko sp. z 0.0. z siedziba w Mielcu.

3. Podstawa prawna przetwarzania w stosunku do danych osobowych kandydata
wymienionych w zgloszenin kandydata do udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym jest
wytazenie zgody, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz wypelnianie
obowigzkéw prawnych zgodnie z art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO.

4. Dane beda przetwarzane przez czas trwania postgpowania kwalifikacyjnego, a po jego
zakoficzeniu przez okres wymagany przepisami obowiazujacego prawa. Dokumenty
przestane przez kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani przez Rade Nadzorcza Spoétki
Euro ~ Bko sp. z 0.0. z siedziba w Mielcu zawierajace dane osobowe zostana zwrécone
do rak wlasnych za pokwitowaniem lub przesylka rejestrowang, wzglednie zniszczone
jezeli wyslana przesylka rejestrowana wréd do nadawcy jako nieodebrana.

5. Kandydat ma prawo dostgpu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem.

6. Kandydat ma réwniez prawo wriesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

7. Podanie danych jest dobrowolne, ale jednocze$nie niezbedne do wziecia udziatu
w postepowaniu kwalifikacyjnym. Dane osobowe kandydata nie beda profilowane i nie
beda stuzyly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

8. Euro — Eko sp. z 0.0. z siedzibg w Mielcu nie wyznaczylo Inspektora Ochrony Danych.
Dorota Nowak -Wiershisiska
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